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EMPRESA MUI{ICIPAL DE SERVICIO OE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLAOO OEL SA¡¡ÍA, CASMA Y HUARMEY S.A

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

NIVETES IItGRESO PERSONAL DICIE¡IBRE. 2021 II¡GRESO PER§ONÁL D¡CIEI¡BRE . 2022 INGRESO PERSOT¡AI . PFE§UPUESIO 2023
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INGRESOS MENSUALES POR PERIOOO DEL PERSONAL ACTIVO (CONTRATO A PLAZO INDETERMINADO Y DETERI'rINADO)

CONSIGNAOOS EN LA GERENCIA OEL GASTO 'I.PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES, SUJETOS AL REGIMEN PRIVADO
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